Procés-verbal du Conseil Municipal du 23 juillet 2026

Le Conseil Municipal, convoqué le 13 juillet 2026 s’est réuni en séance ordinaire le 23 juillet 2026 a 19 heures 30 a la
Mairie, sous la présidence de Monsieur Pascal ANICA, Maire.

Nombre de membres en exercice : 15. Présents 12

Présents : Mesdames Viviane FOURQUET, Diana SELME, Monique CAPPELLE et Michele ROBERT,

Messieurs Pascal ANICA, Jérdbme LORET, Michaél BRANCO, Sylvain CARMIGNAC, Damien LALOYAUX, Christian
LAMBERT, Thierry ROYER et Alain ZABROCKI.

Absents : Madame, Angélique FLET, pouvoir donné a Madame Michéele ROBERT, Francoise WALTER et
Madame Laurence CACHON.

Secrétaire de Séance : Madame Viviane FOURQUET

L’ordre du jour est le suivant :

1. Validation du compte rendu du conseil municipal du 22 juin 2026,
2. Délibération modification temps de travail,

3. Délibération modification RIFSEEP,

4. Délibération décision modificative budget commune,

5. Questions diverses

Point 0 : une minute de silence est demandée par le maire pour les défunts : pour Mme LAVAUX Liliane et
Mr LEBLOND-LANDRIER Bernard

Point 1 : Validation du compte rendu de conseil du 22 juin 2026

Le conseil en prend acte.

Point 2 : Délibération modification temps de travail

Le Maire expose au conseil municipal la nécessité de modifier le temps de travail d’'un emploi permanent d’adjoint
administratif a temps non complet a 30,5/35éme, compte-tenu du surcroit de travail et de I’évolution du poste, suite
au départ d’un agent, il convient de créer le poste d’adjoint administratif territorial a 35 heures hebdomadaire, a
compter du ler septembre 2026.

Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire de catégorie C au grade d’adjoint administratif territorial.

Aprés avoir entendu le Maire dans ses explications complémentaires, apres avis du Comité Technique rendu le
23/06/2026 et aprés en avoir délibéré,

Le Conseil Municipal,

DECIDE : * la suppression, a compter du ler septembre 2026, d’un emploi permanent a temps non-complet de
30.5 heures hebdomadaire d’adjoint administratif territorial,

* |la création, a compter de cette méme date, d’'un emploi permanent a temps complet de 35 heures
hebdomadaire d’adjoint administratif territorial.

AUTORISE : * |e Maire a signer le contrat le cas échéant.
PRECISE : = que les crédits suffisants sont prévus au budget de I'exercice

Adoptée a 'unanimité des membres présents




Point 3 : Délibération modification RIFSEEP

Monsieur le Maire donne la parole au 2éme adjoint qui expose au Conseil Municipal la nécessité de réviser la
précédente délibération concernant le RIFSEEP pour le motifs suivant : les plafonds de versement ont été dépassé
pour certains agents et les organismes de contrdle, le centre de gestion et la Trésorerie ne s’en sont pas apergus. Il
convient de remettre a niveau les bens montants de I'lFSE (Indemnité liée aux fonctions, aux sujétions et a
I'expertise) et du CIA (Complément Indemnitaire Annuel). La périodicité de versement du CIA a été modifié pour le
passer au semestre au lieu du trimestre comme auparavant.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré,

DECIDE a P'unanimité de la modification de la délibération RIFSEEP.

Point 4 : Délibération décision modificative budget commune

Monsieur le Maire informe les membres de 'assemblée, que suite a la demande du SCG de Sens, il convient de prévoir
des crédits pour constitution de provisions pour dépréciation des actifs circulants (créances irrécouvrables ou éteintes)
: la constitution d’une provision pour dépréciation des actifs circulants constitue une dépense obligatoire au vu de la
réglementation lorsque le recouvrement est compromis malgré les diligences faites par le comptable public.

Une provision doit étre constituée par délibération, a hauteur du risque d’ irrécouvrabilité estimé par la collectivité a
partir des éléments communiqués par la Trésorerie. Le montant des créances irrécouvrables de plus de deux ans
s’éleve a 2 006.00 €.

La somme devant étre inscrite au chapitre 68 article 6817 « dotations aux amortissements et aux provisions ».

Considérant la nécessité d’assurer 'engagement et le mandatement des dépenses nécessaires au bon fonctionnement
de la Commune et de respecter le principe d'indépendance des exercices comptables,

Sous réserve du respect des dispositions des articles L.1612-1, L.1612-10 du Code général des collectivités territoriales,
des modifications peuvent étre apportées au budget par I'organe délibérant, jusqu’au terme de I'exercice auquel elles
s’appliquent.

Dans le cadre de I'exécution budgétaire de I'exercice en cours, il apparait nécessaire de procéder aux ajustements de
crédits suivant, sur le budget principal.

Dépense de fonctionnement :

Chapitre 68  article 6817 + 2 006,00€

Chapitre 11  article 60612 - 2 006,00€

Apres délibération, le Conseil Municipal, décide a I'unanimité les modifications du budget 2026 Commune.

Point 5: Questions diverses

L’état des lieux de la commune est terminé. Une lettre d’information sera prochainement diffusée aux
habitants aprés validation du Conseil Municipal.



Point 1 :

Un point est fait par le Maire sur les comptes de certains comptes détaillés ci-dessous :

Point budget travaux commune

A B C D E F
BUDGET BUDGET CATEGORIE BUDGET VOTE REALISE SOLDE

i DORTOIR 5300,00€ 5300,00 €

) ROUTES 35000,00€ 3016,00€ 31984,00€

_L COMMUNE FONCTIONNEMENT CHATEAU BIS 23500,00€ 23 500,00 €

i BATIMENT PUBLIC 5000,00€ 1774,00€ 3226,00€

) FETE 20000,00€ 20000,00 €

i TOTAL 88 800,00 € 4 790,00 € 84 010,00 €

i BATIMENT SCOLAIRE 46 212,00€ 46 212,00€

] CIMETIERE 15 000,00 € 15 000,00 €

D VOIRIE 25000,00€ 17 107,20 € 7892,80€

1 COMMUNE INVESTISSEMENT VOITURE 10 000,00 € 10 000,00 €

2 DEFENSE INCENDIE 27 000,00€ 27 000,00 €

3 GENERAL 1 800,00€ 1 800,00 €

4 ELECTRICITE BACHE - £ 2712,00€ (- 2712,00£€

5 TOTAL 125012,00 € 19819,20€ | 105192,80€
Point budget travaux eau

BUDGET BUDGET CATEGORIE BUDGET VOTE REALISE SOLDE

ACHATS EAU 10 000,00 € 10 000,00 €

FOURNITURES 25000,00€ £153,22€ 18 846,78 €

FOURNITURES ADMNISTRATIVES 1000,00€ 308,68 £ 091,32 €

EAU FONCTIONNEMENT RESEAUX 35000,00€ | 20069,71€ 14 930,29 €

MAINTENANCE 800,00 € 336,50 € 463,50 €

PRIMES ASSURANCE 1900,00€ 194447 € |- 4447 €

DIVERS 2500,00€ 71951 € 178049 €

TOTAL 76 200,00 € | 29532,09€ 46 667,91 €

MATERIEL 2156 (BUDGET RAR ?) 152 350,00€ | 26741,69€ | 125608,31£€

EAL INVESTISSEMENT |MATERIEL 21756 14 060,11€ | 12636,00€ 1424,11€

TOTAL 166 410,11 € | 39377,69€ | 127032,42 €

Le maire précise que la situation actuelle des comptes permet de réaliser les travaux d’'urgence sur les problémes
constatés lors de I'état des lieux.

Point 2 :

Les promesses de la profession de foi sont maintenues et toujours d’actualités. Elles se feront bien évidemment au fur

et a mesure du mandat.

Pour rappel, les travaux prévus de la profession de foi sont : Réalisation d’un city park — terrain multisports,
construction d’'un batiment vers le tennis, réfection du terrain de tennis, travaux au cimetiére, la mise hors d’eau et
hors d’air du chateau bis, réseau d’eau et travaux concernant la circulation dans le village.

Point 3 :

CMJ : Conseil Municipal des Jeunes (promesse de campagne). Michaél Branco, représentant la jeunesse au sein du
conseil, présente le projet.

- Pouvoir consultatif
- Détermination de la tranche d’age (8 — 16 ans) CM1-CM2 et collége
- Vote et affichage obligatoires

- Approche civigue et citoyenne




- Avoter, les représentants de la commission jeunesse (vote reporté au prochain conseil municipal)
o Un délégué, candidat Michaél BRANCO
o Suppléants : candidat Diana SELME et Viviane FOURQUET (& nommer également pour la jeunesse)

Ce conseil municipal des jeunes sera composé de 10 jeunes élus par vote par les enfants de la commune de
Piffonds. Les enfants qui souhaiteront faire acte de candidature devront écrire leur profession de foi. Une
communication sera faite afin de les informer de I'ouverture des candidatures et I'autorisation des parents sera
obligatoire.

Il faudra déterminer le nombre de réunions qui auront lieu au cours de I'année afin de ne pas mobiliser trop souvent
les jeunes qui seront occupés par leurs études.

Point 4 : Commissions

Mme ROBERT demande si les coordonnées des nouveaux conseillers municipaux a été transmis a la Communauté
de Communes du Gétinais en Bourgogne car depuis leur arrivée aucun mail n’a été recu par les derniers arrivés.
Mme FOURQUET indique que le nécessaire a été fait. Aprés échange avec les conseillers il semblerait que la CCGB
n’a pas fait la correction car des mails ont été transmis. La Mairie va relancer la CCGB afin qu’il prenne en compte la
modification.

Suite a l'arrivée des nouveaux conseillers, il leur avait été demandé a quelle commission ils souhaitaient participer.
Aucun retour a ce jour de la liste des commissions communales et de la CCGB n’a été transmis aux conseillers.

Il est demandé la transmission de la liste de toutes les commissions a tous les conseillers.

Point 5 : Cimetiére

Création d’un ossuaire servant également de caveau provisoire 5x5x3 soit 75 m3 réalisé en chantier participatif. le
cout est d’enviton 35 000 €. Le terrassement sera fait par Mr Vincent GESSERAND — Pompes funébres Guerin de
Courtenay.
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Création d’'un carré militaire a la place du caveau provisoire (cout 2600€) : 7 personnes sont concernées par ce carré
militaire dont 1 personne dont la tombe n’est pas a relever. Un échange avec la famille doit étre fait.

1 tombe sera relevée et servira de stéle pour ce carré militaire avec avis des familles
Relevage des sépultures dangereuses ou dans un piteux état (environ une vingtaine). Cout 1000€ par sépulture.

Projet entrée du cimetiére : Présentoir de facade, re-taillage buis en forme de croix, fleurissement et plantation
d’arbre. Mrs LORET et ZABROCKI indique qu’il faut prendre en compte dans ce projet les écoulements d’eau de la
route vers I'étang. Il faudra revoir si cette partie est du ressort de la commune ou du département.

Mr PETITJEAN Benoit est propriétaire du terrain entourant le cimetiére. Une proposition lui a été faite pour

- Un échange avec un autre terrain situé au lieu-dit la Coudre inexploité de la commune
- L’achat du terrain a droite du cimetiére pour un montant de 4 000€.

Mr LAMBERT demande quels sont les résultats du traitement de I'herbe du cimetiere. Monsieur le maire indique que
le résultat est positif mais émet quand méme une réserve compte tenu des conditions climatiques actuelles.

Point 6 : Employés communaux




Suite a la publication d’une offre d’emploi d’'un employé communal une embauche pour un premier contrat de 6 mois
d’un emploi communal. Corentin CENDRE. Celui-ci est pompier volontaire a Joigny et pourra intervenir si besoin sur
la commune.

Installation de la fibre a I'atelier communal pour pouvoir installer un ordinateur permettant de transmettre les fiches de
travail numériqguement

Le deuxieme employé communal est toujours en accident du travail jusqu’a fin juillet puis sera en congés en aout.

Point 7 : pompe Route de Saint martin d’Ordon

La pompe a été changée, installée et le nettoyage a été réalisé. Un contrat d’entretien annuel sera fait, incluant cette
nouvelle pompe, la pompe du Lotissement du parc et le bac a graisse de la cantine pour un montant annuel de 400€

Point 8: aire de jeux des enfants

Mise en place d’un contréle annuel. Cout environ 200€/an. Ce contrdle n’est pas obligatoire mais est préférable.
L’entretien de l'aire de jeux a été commencé par 'employé communal. Des travaux de peinture sont prévus.

Point 9: camp de scouts

Un camp de scouts sera présent sur la commune du 31 juillet au 9 ao(t inclus. Il sera installé dans le parc du chateau,
ils auront également accés a la chapelle de I'église. La salle des gardes du chateau leur sera accessible en cas
d’orage.

Les toilettes publiques situés dans la cour du chateau ont été nettoyées et des travaux de réfection sont prévus afin
de pouvoir les remettre en service.

Point 10: éclairage public

Monsieur le maire indique qu’il envisage d’éteindre I'éclairage public une partie de la nuit, 23h00 — 4h00 environ afin
de réaliser des économies.

Une analyse sera faite sur une éventuelle baisse de cet éclairage et analyse du co(t. Alain Zabrocki signale qu’un
logiciel existe a la mairie permettant de gérer chaque ampoule. Une appropriation du logiciel et récupération des
codes de connexion sont nécessaires. Ce logiciel est installé sur le poste informatique d’'une des secrétaires de
mairie.

Point 11 : les ainés

Diana SELME et Monique CAPPELLE ont été sollicitées pour soutenir les ainés en cette période de canicule. Les
numeéros de téléphone ont été diffusés. Elles ont pris contact avec les personnes vulnérables afin de voir si elles
avaient besoin de rien. Des documents ont également été données et diffusées par les infirmieéres de la commune. Le
maire les remercie chaleureusement.

Mme SELME indique qu’un contact avec le CCAS de Saint Julien du Sault va étre fait afin de connaitre leur
fonctionnement.

Point 12 : Décés de Mme LAVAUX

Une délégation de 5 personnes se rendra aux obséques lundi avec I'accord de ses enfants
Un article va étre publié dans I'Yonne Républicaine a la demande de la mairie.

Samedi 1¢" aout & 11 heures : Un hommage sera rendu avec dépét de gerbe sur la sépulture de son mari. Tout
habitant est invité a y participer. Une information sur les supports de la mairie va étre faite afin d’informer les
administreés.

Tour de table :
Christian Lambert demande de vérifier la Iégitimité des panneaux 30 a I'heure présents sur la commune
Michele Robert :

- Féte des moissons : elle demande s’il n’y a pas de risque d’'incendie aux vues des conditions climatiques
actuelles. Non car ce n’est qu’un nom pour I'événement. Aucun pb d’incendie

- Fermeture de I'école de musique : Dorian a souhaité fermer I'école. Des recherches sont en place pour
d’éventuelles reprises



- Monsieur le maire indique que le groupe de musique, Thérapie Blue utilise une salle du chateau afin de faire
ses répétitions. Mme FOURQUET précise qu’une convention va étre faite afin de tracer cette mise a
disposition de locaux en contrepartie de la participation a une animation musicale organisée par la commune.

- Quilles réfléchissantes a terre sur le haricot a la sortie du village direction Bussy le Repos Les quilles sont au
sol mais Mme ROBERT indique gqu’elle ne s’est pas arrété pour voir si elles sont cassées ou non. Monsieur le
Maire indique que le nécessaire va étre fait par 'employé communal.

- Mis en point 4 — donc a revoir le positionnement. Les nouveaux élus s’inquiétent de ne pas avoir recevoir de
mails de la COMCOM. Le nécessaire a été fait. A vérifier. Ces mémes élus veulent également participer aux
commissions et syndicats de la COMCOM. Une liste leur sera transmise pour candidatures éventuelles.
Viviane FOURQUET précise que pour les commissions, comme il n’y a pas de vote, juste un avis par
commune, tout conseiller peut s’y rendre. Chaque conseiller sera donc averti, dans la mesure du possible, a
chaque commission. Mme ROBERT et Mr ZABROCK:i indique que la désignation d’'un conseiller par
commission de la CCGB est votée en assemblée communautaire. Mme FOURQUET indique que les
commissions sont publiques et qu’il N’y a pas désignation de représentant que tout le monde peut y aller. Ce
point sera a redemander a la CCGB pour savoir si c’est public ou non. Mr ZABROCKI indique qu’il serait
préférable de choisir les représentants a la CCGB selon les compétences de chacun des conseillers.

- Mme ROBERT demande si la mairie a eu des retours sur des propositions de dates de visite de 'assemblée
Nationale et du Sénat par les élus. Monsieur le Maire indique ne pas avoir de retour pour le moment.

Viviane FOURQUET rappelle que la « Cédric Pineau » sera présente sur la commune avec un ravitaillement au
chéateau le 29 ao(t 2026.

La séance est levée a 21h07.



Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que ci-dessus et ont signé les membres suivants :

Signatures des membres du Conseil pour les délibérations n° :

Prénom et nom PRESENCE Absent excusé, pouvoir donné a :

Pascal ANICA

Viviane FOURQUET

Jérobme LORET

Diana SELME

Michaél BRANCO

Frangoise WALTER Absente Absente

Thierry ROYER

Monigue CAPPELLE

Sylvain CARMIGNAC

Damien LALOYAUX

Christian LAMBERT

Laurence CACHON Absente Absente

Michéle ROBERT

Alain ZABROCKI

Angélique FLET Absente Pouvoir a Michéle ROBERT




